
Taux d'attractivité-Juin 2017-

SAIO- Affectation  Tour principal-

CAP Spécialités Etablissements Capacités Voeu1 Ts Vx Aff V1 Aff Ts Vx PV TP
1CAP2 1CAP2  CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION AMIRAL LACAZE 12 6 35 6 12 0 0,5
1CAP2 1CAP2  AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION VUE BELLE 24 44 127 17 24 0 1,8
1CAP2 1CAP2  AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION VICTOR SCHOELCHER 24 33 122 18 24 0 1,4
1CAP2 1CAP2  AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION LEON DE LEPERVANCHE 24 27 135 17 24 0 1,1
1CAP2 1CAP2  AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION FRANCOIS DE MAHY 48 66 197 35 48 0 1,4
1CAP2 COMMERCIAL. ET SERV. EN HOTEL-CAFE-REST HOTELIER LA RENAISSANCE 60 34 136 32 60 0 0,6
1CAP2 1CAP2  PÂTISSIER HOTELIER LA RENAISSANCE 36 72 192 18 36 0 2,0
1CAP2 1CAP2  BOULANGER HOTELIER LA RENAISSANCE 12 25 100 10 12 0 2,1
1CAP2 1CAP2  CUISINE HOTELIER LA RENAISSANCE 36 76 172 25 36 0 2,1
1CAP2 1CAP2  ART TEC. BIJ. JOAILL.OP.BIJ.JOAIL LEON DE LEPERVANCHE 15 9 50 8 15 0 0,6
1CAP2 1CAP2  INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR ROCHES MAIGRES 12 10 47 8 12 0 0,8
1CAP2 1CAP2  INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR DE L'HORIZON 12 15 61 9 12 0 1,3
1CAP2 1CAP2  INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR PAUL MOREAU 15 7 44 7 14 1 0,5
1CAP2 1CAP2 MAINTENANCE BATIMENTS DE COLLECT. ROCHES MAIGRES 24 4 31 4 10 14 0,2
1CAP2 1CAP2  CONSTRUCTEUR CANALISATIONS T.P. DE L'HORIZON 12 11 37 9 11 1 0,9
1CAP2 1CAP2  CONSTRUCTEUR CANALISATIONS T.P. DE BOIS D'OLIVE 15 17 57 14 15 0 1,1
1CAP2 1CAP2  CONSTRUCTEUR EN OUVRAGES D'ART JEAN HINGLO 12 7 49 3 12 0 0,6
1CAP2 1CAP2  CONDUCT ENGINS TVX PUB. CARRIERES DE L'HORIZON 15 35 110 14 15 0 2,3
1CAP2 1CAP2  MACON ROCHES MAIGRES 24 16 97 13 24 0 0,7
1CAP2 1CAP2  MACON PAUL MOREAU 15 22 65 13 15 0 1,5
1CAP2 1CAP2  COUVREUR JEAN HINGLO 12 10 52 9 12 0 0,8
1CAP2 1CAP2  INSTALLATEUR SANITAIRE ROCHES MAIGRES 12 7 49 6 12 0 0,6
1CAP2 1CAP2  INSTALLATEUR SANITAIRE DE L'HORIZON 12 13 56 11 12 0 1,1
1CAP2 1CAP2  INSTALLATEUR SANITAIRE PAUL MOREAU 15 5 41 5 10 5 0,3
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1CAP2 1CAP2  CARRELEUR MOSAISTE ROCHES MAIGRES 24 13 59 13 24 0 0,5
1CAP2 1CAP2  CARRELEUR MOSAISTE DE L'HORIZON 12 13 80 8 12 0 1,1
1CAP2 1CAP2  PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENT ROCHES MAIGRES 24 26 78 15 24 0 1,1
1CAP2 1CAP2  PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENT PAUL MOREAU 15 13 59 12 15 0 0,9
1CAP2 1CAP2  MENUISIER ALUMINIUM-VERRE PAUL LANGEVIN 12 13 44 10 12 0 1,1
1CAP2 1CAP2  MENUISIER ALUMINIUM-VERRE BEL AIR 36 21 76 20 28 8 0,6
1CAP2 1CAP2  PLATRIER-PLAQUISTE DE BOIS D'OLIVE 17 9 70 8 17 0 0,5
1CAP2 1CAP2  CHARPENTIER BOIS PATU DE ROSEMONT 24 12 47 12 17 7 0,5
1CAP2 1CAP2  CHARPENTIER BOIS JEAN HINGLO 12 8 72 5 12 0 0,7
1CAP2 1CAP2  CONSTRUCTEUR BOIS DE L'HORIZON 12 5 33 5 11 1 0,4
1CAP2 1CAP2  CONSTRUCTEUR BOIS PAUL LANGEVIN 19 11 47 11 17 2 0,6
1CAP2 1CAP2 ARTS BOIS OP_A: SCULPTEUR ORNEMA. ROCHES MAIGRES 10 0 9 0 2 8 0,0
1CAP2 1CAP2  MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT ROCHES MAIGRES 12 8 36 8 12 0 0,7
1CAP2 1CAP2  MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT PATU DE ROSEMONT 24 10 51 10 24 0 0,4
1CAP2 1CAP2  MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT DE L'HORIZON 12 11 54 5 12 0 0,9
1CAP2 1CAP2  MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT PAUL LANGEVIN 12 9 41 9 11 1 0,8
1CAP2 1CAP2  MENUISIER INSTALLATEUR ROCHES MAIGRES 12 7 39 6 12 0 0,6
1CAP2 1CAP2  EBENISTE ROCHES MAIGRES 24 6 34 6 14 10 0,3
1CAP2 1CAP2  EBENISTE JEAN PERRIN 24 13 49 13 16 8 0,5
1CAP2 1CAP2  TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR VUE BELLE 15 4 32 4 15 0 0,3
1CAP2 1CAP2  METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU VUE BELLE 24 11 41 6 24 0 0,5
1CAP2 1CAP2  METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU PATU DE ROSEMONT 30 12 61 12 24 6 0,4
1CAP2 1CAP2  METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU FRANCOIS DE MAHY 30 11 62 10 30 0 0,4
1CAP2 1CAP2  METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU ISNELLE AMELIN 24 14 68 13 24 0 0,6
1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. GEORGES BRASSENS 20 26 77 18 20 0 1,3
1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. PATU DE ROSEMONT 20 50 101 17 20 0 2,5
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1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. LEON DE LEPERVANCHE 10 29 72 9 10 0 2,9
1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. FRANCOIS DE MAHY 20 65 161 15 20 0 3,3
1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. STELLA 40 35 90 31 40 0 0,9
1CAP2 1CAP2  MAINT.VEHIC.OPTC MOTOCYCLES LEON DE LEPERVANCHE 10 15 68 6 10 0 1,5
1CAP2 1CAP2  MAINT.MATERIELS OPT.A AGRICOLES PATU DE ROSEMONT 10 13 77 5 10 0 1,3
1CAP2 1CAP2  MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS PATU DE ROSEMONT 8 2 45 0 8 0 0,3
1CAP2 1CAP2  MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS LEON DE LEPERVANCHE 10 13 42 6 10 0 1,3
1CAP2 1CAP2  SERRURIER METALLIER ROCHES MAIGRES 12 1 23 1 7 5 0,1
1CAP2 1CAP2  SERRURIER METALLIER BOISJOLY POTIER 24 19 57 17 24 0 0,8
1CAP2 1CAP2  SERRURIER METALLIER BEL AIR 24 10 37 10 16 8 0,4
1CAP2 1CAP2  PEINTURE EN CARROSSERIE GEORGES BRASSENS 10 21 79 8 10 0 2,1
1CAP2 1CAP2  PEINTURE EN CARROSSERIE PATU DE ROSEMONT 10 26 88 10 10 0 2,6
1CAP2 1CAP2  PEINTURE EN CARROSSERIE LEON DE LEPERVANCHE 10 17 82 6 10 0 1,7
1CAP2 1CAP2  PEINTURE EN CARROSSERIE FRANCOIS DE MAHY 10 42 133 9 10 0 4,2
1CAP2 1CAP2  REPARATION DES CARROSSERIES GEORGES BRASSENS 10 5 49 5 10 0 0,5
1CAP2 1CAP2  REPARATION DES CARROSSERIES PATU DE ROSEMONT 10 8 57 6 10 0 0,8
1CAP2 1CAP2  REPARATION DES CARROSSERIES LEON DE LEPERVANCHE 30 28 107 18 30 0 0,9
1CAP2 1CAP2  REPARATION DES CARROSSERIES FRANCOIS DE MAHY 10 4 72 3 10 0 0,4
1CAP2 1CAP2  FERRONNIER D'ART BEL AIR 12 2 26 3 7 5 0,2
1CAP2 1CAP2  REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. LEON DE LEPERVANCHE 12 14 52 8 12 0 1,2
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES ROLAND GARROS 35 23 89 18 35 0 0,7
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES ROCHES MAIGRES 12 14 54 9 12 0 1,2
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES AMIRAL LACAZE 24 20 72 15 24 0 0,8
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES LEON DE LEPERVANCHE 24 9 51 9 23 1 0,4
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES JEAN PERRIN 25 14 60 14 22 3 0,6
1CAP2 1CAP2  PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES PAUL LANGEVIN 24 16 53 15 20 4 0,7
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1CAP2 1CAP2  OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE LA POSSESSION 24 26 88 16 24 0 1,1
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES ANTOINE DE SAINT-EXUPERY 15 28 60 13 15 0 1,9
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES LEON DE LEPERVANCHE 30 30 140 21 30 0 1,0
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES FRANCOIS DE MAHY 30 24 150 17 30 0 0,8
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES DE L'HORIZON 24 28 109 21 24 0 1,2
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES JEAN PERRIN 24 29 106 15 24 0 1,2
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES ISNELLE AMELIN 24 28 111 19 24 0 1,2
1CAP2 1CAP2  EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES PAUL LANGEVIN 15 14 56 11 12 3 0,9
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES VUE BELLE 24 26 107 20 24 0 1,1
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES VICTOR SCHOELCHER 15 10 65 8 14 1 0,7
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES JULIEN DE RONTAUNAY 24 25 79 20 24 0 1,0
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES FRANCOIS DE MAHY 15 14 107 7 15 0 0,9
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES ISNELLE AMELIN 12 8 56 4 12 0 0,7
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES PAUL LANGEVIN 15 14 54 12 15 0 0,9
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES LA POSSESSION 12 12 54 8 12 0 1,0
1CAP2 1CAP2  EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES DE BRAS FUSIL 12 16 63 9 12 0 1,3
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS VUE BELLE 24 19 112 15 24 0 0,8
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS VICTOR SCHOELCHER 15 16 89 9 15 0 1,1
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS ANTOINE DE SAINT-EXUPERY 15 6 50 6 15 0 0,4
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS PATU DE ROSEMONT 24 23 98 15 24 0 1,0
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS FRANCOIS DE MAHY 30 21 130 13 30 0 0,7
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS JEAN PERRIN 24 20 91 14 24 0 0,8
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS ISNELLE AMELIN 12 11 84 7 12 0 0,9
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS PAUL LANGEVIN 30 19 74 19 26 4 0,6
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS BOISJOLY POTIER 30 29 93 17 30 0 1,0
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS DE BRAS FUSIL 12 9 58 7 12 0 0,8
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1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS NORD 24 15 61 15 20 4 0,6
1CAP2 1CAP2  VENDEUR-MAGASINIER PIECES AUTO GEORGES BRASSENS 24 7 58 7 22 2 0,3
1CAP2 1CAP2  VENDEUR-MAGASINIER PIECES AUTO FRANCOIS DE MAHY 15 14 72 7 15 0 0,9
1CAP2 1CAP2  SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES DE BOIS D'OLIVE 15 15 39 13 15 0 1,0
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE ROLAND GARROS 30 63 148 24 30 0 2,1
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE VUE BELLE 30 42 109 22 30 0 1,4
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE VICTOR SCHOELCHER 15 45 96 13 15 0 3,0
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE JULIEN DE RONTAUNAY 28 52 112 24 28 0 1,9
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE LEON DE LEPERVANCHE 30 56 135 28 30 0 1,9
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE MARIE CURIE 30 59 130 22 30 0 2,0
1CAP2 1CAP2  ASS. TECH. MILIEUX FAMIL.COLLECT. VUE BELLE 24 21 78 17 24 0 0,9
1CAP2 1CAP2  ASS. TECH. MILIEUX FAMIL.COLLECT. JULIEN DE RONTAUNAY 24 16 77 12 24 0 0,7
1CAP2 1CAP2  COIFFURE ISNELLE AMELIN 24 78 183 20 24 0 3,3
1CAP2 1CAP2  ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE ISNELLE AMELIN 12 30 104 10 12 0 2,5
1CAP2 1CAP2 AGENT DE LA QUALITE DE L'EAU DE ST PAUL 4 24 28 82 20 24 0 1,2
1CAP2 1CAP2  AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE VICTOR SCHOELCHER 24 16 82 11 24 0 0,7
1CAP2 1CAP2  AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE JULIEN DE RONTAUNAY 12 20 75 10 12 0 1,7
1CAP2 1CAP2  AGENT DE SECURITE PATU DE ROSEMONT 48 60 134 33 48 0 1,3
1CAP2 1CAP2  AGENT DE SECURITE PIERRE LAGOURGUE 24 27 97 12 24 0 1,1
1CAP2A 1CAP2 MAINTENANCE BATIMENTS DE COLLECT. SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 5 7 4 4 11 0,3
1CAP2 1CAP2  PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENT SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 3 6 2 2 13 0,2
1CAP2 1CAP2  PLATRIER-PLAQUISTE SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 1 2 1 1 14 0,1
1CAP2 1CAP2  EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS CATHOLIQUE STE SUZANNE 25 3 4 3 3 22 0,1
1CAP2 1CAP2  ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 5 12 2 2 13 0,3
1CAP2 1CAP2  ASS. TECH. MILIEUX FAMIL.COLLECT. SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 3 8 2 3 12 0,2
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1CAP2 1CAP2  AGENT DE SECURITE SAINT-FRANÇOIS-XAVIER 15 8 27 7 7 8 0,5
1CAP2 1CAP2A AGRI REG CHAUDES DE SAINT JOSEPH 24 38 67 21 24 0 1,6
1CAP2A 1CAP2A SERVICES AUX PERS VTE ESP RURAL CATHOLIQUE STE SUZANNE 28 4 6 2 3 25 0,1

ACADEMIE 2510 2555 9438 1494 2313 230 1,0
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